
ENMIENDA N.° 5 

AL PLAN DE SALUD PARA EMPLEADOS RETIRADOS DEL SOURTHERN 

CALIFORNIA IBEW-NECA HEALTH TRUST FUND  

 

(ACTUALIZACIÓN DESDE EL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2017) 

 

La presente Enmienda a la Descripción resumida del plan de salud para empleados retirados 

("SPD", por sus siglas en inglés) del Southern California IBEW-NECA Health Trust Fund 

(actualizada a partir del 1 de febrero de 2018, según la enmienda correspondiente) es realizada por 

el Consejo de Fideicomisarios del Southern California IBEW-NECA Health Trust Fund ("Consejo 

de Fideicomisarios") con referencia a los siguientes hechos y circunstancias: 

 

A. El Consejo de Fideicomisarios desea modificar la SPD para reflejar la terminación del 

programa de uso obligatorio de medicamentos genéricos de venta con receta autofinanciado 

gestionado por Citizens Rx y para implementar los programas de medicamentos de venta 

con receta asegurados según los planes de tipo HMO de Kaiser Permanente y United 

HealthCare efectivos para las solicitudes y los recursos de apelación de solicitudes 

presentados a partir del 1 de enero de 2022 en adelante. 

B. El Consejo de Fideicomisarios desea modificar la SPD para reflejar la terminación del Plan 

suplementario de Medicare e inscribir a todos los participantes en el plan Medicare 

Advantage de UnitedHealthcare (conocido como el "plan fuera del área"). 

C. El Consejo de Fideicomisarios se ha reservado la facultad de modificar la SPD de tanto en 

tanto. 

 

POR LO TANTO, con vigencia a partir del 1 de enero de 2022, la SPD se modifica de la siguiente 

manera: 

 

1. Todas las referencias en la SPD en el Artículo 1, Introducción; Artículo 2, Resumen de 

prestaciones; Artículo 4, Cobertura médica; Artículo 5, Plan de uso obligatorio de 

medicamentos genéricos de venta con receta; Artículo 8, Prestaciones para empleados 

retirados con discapacidad a partir del 1 de abril de 2017, subsecciones 8.1 y 8.2; 

Artículo 9, Leyes federales importantes, y Artículo 10, Procedimientos de enmienda del 

plan y revelación de información, y en todo otro lugar en la SPD, se enmiendan mediante 

la remoción de "Citizens Rx". .  

 

2. El tercer párrafo de la subsección 1.3 del Artículo 1 se enmienda mediante la clarificación 

del lenguaje en el siguiente párrafo para referirse a las solicitudes y a los recursos de 

apelación de solicitudes que se presentaron a partir del 1 de enero de 2022 en adelante. 

 

"Citizens Rx es un fiduciario de solicitudes que gestiona las solicitudes de 

medicamentos de venta con receta y los recursos de apelación de solicitudes en 

virtud de sus normas sobre solicitudes y recursos de apelación para solicitudes 

presentadas previo al 1 de enero de 2022.  Citizens Rx resolverá los recursos de 

apelación y realizará los exámenes médicos independientes que soliciten los 

participantes.  Citizens Rx contratará a una empresa de realización de exámenes 

médicos independientes (IMR) con licencia expedida en el estado de California.  Los 

participantes recibirán una notificación por escrito de todas las determinaciones 

negativas dentro del plazo que exigen los reglamentos y leyes federales. 
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3. La subsección 2.1.1 del Artículo 2 se enmienda de la siguiente manera: 

 

Empleados retirados menores de 65 años que no reúnan los requisitos o no estén inscritos 

en Medicare 

 

Opciones de prestaciones 

Los residentes del sur de California pueden elegir una de las siguientes opciones si viven en 

la jurisdicción geográfica determinada por el plan de tipo HMO que seleccionen. 

 

 
Opciones de 
prestaciones 

Prestaciones de medicamentos de venta con 
receta 

Opción 1 
HMO de Kaiser 
Permanente 

Plan de medicamentos de venta con receta de Kaiser 
Permanente 

Opción 2 
Plan de tipo HMO de 
UnitedHealthcare 

Programa de medicamentos de venta con receta de 
UnitedHealthcare 

 

 Resumen de prestaciones 

 

 Beneficiarios de una jubilación anticipada (menores de 62 años que no reúnan los 

requisitos o no estén inscritos en Medicare) 

 

Medicamentos de venta con receta 

 Kaiser HMO UnitedHealthcare HMO * 

Farmacia minorista: 
Medicamento genérico  

Copago de $0 
Suministro de hasta 100 días 

Copago de $0 
Suministro de hasta 30 días 

Farmacia minorista: Marca - 
Formulario 

Copago de $10 
Suministro de hasta 30 días 

Copago de $10 
Suministro de hasta 30 días 

Farmacia minorista – Marca – 
Fuera del Formulario 

N/A N/A 

   

Venta por correspondencia: 
Medicamento genérico  

Copago de $0 
Suministro de hasta 100 días 

Copago de $0 
Suministro de hasta 90 días 

Venta por correspondencia: 
Marca - Formulario 

Copago de $20 
Suministro de hasta 100 días 

Copago de $20 
Suministro de hasta 90 días 

Venta por correspondencia - 
Marca - Fuera del Formulario 

N/A N/A 

 

 

4. Se eliminará en su totalidad el Artículo 7, Plan suplementario de Medicare previo al 1 de 

enero de 2016.  Todos los participantes inscritos en este plan serán trasladados al Plan 

Medicare Advantage de UnitedHealthcare Group para empleados retirados fuera del área, 

con prestaciones vigentes para los servicios a partir del 1 de enero de 2022 en adelante.  

 

Todos los demás términos y condiciones del plan permanecerán en pleno vigor y efecto. 

 

Formalización el ____de __________, en Pasadena, California. 

 

CONSEJO DE FIDEICOMISARIOS 
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SOUTHERN CALIFORNIA IBEW-NECA 

HEALTH TRUST FUND  

  

 

 

Por: _______________________________ 

James M. Willson, presidente 

 

Por: _______________________________ 

Joël Barton, secretario 


